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1.2.

13

2.2

2.3

OBJETO

. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de locacdo de veiculos tipo VAN

adaptados, com dois motoristas, para transporte de cadeirantes, em regime de diarias integradas
franqueadas estimadas por veiculo, para transporte de pessoas.

Compdem o contrato, além do veiculo, a mdo de obra, o fornecimento de todos os insumos e
materiais e o emprego dos equipamentos necessarios a execucdo dos servicos, combustivel,
manutencdo, seguro, taxas, impostos, encargos conforme especificacdes e quantitativos
estabelecidos neste Termo de Referéncia.

Os servicos deverdao ser executados por profissionais do quadro efetivo da CONTRATADA no
endereco da Unidade da Rede SARAH em S3o Luis, localizada na AV. LUIS ROCHA, S/N - MONTE
CASTELO - SAO LUIS — MA - CEP: 65035-270.

JUSTIFICATIVA

Os veiculos locados serdo disponibilizados a fim de atender a necessidade de transporte de
pacientes e colaboradores nas dependéncias da Unidade da Rede SARAH S3o Luis, bem como
eventuais servicos internos e externos de mao de obra de motoristas com os veiculos da APS,
sendo: carros leves e vans, complementando e dando apoio ao servigco do Setor de Transportes da
Unidade.

A contratacgdo visa garantir disponibilidade continua de transporte, com previsibilidade de custos
e simplificacdo do controle operacional.

Os servicos indicados neste termo de referéncia, bem como a quantidade, foram estudados e
validados pelas Liderancas da Area de Seguranca e Transporte.
LEIS E NORMAS REGULAMENTADORAS DA PRESTAGAO DE SERVICOS

As leis e normas regulamentadoras citadas abaixo (ou outras que as substituam) deverdo ser
observadas e obedecidas durante a presta¢do de servigos:

a) Constituicao Federal;

b) Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT;

¢) Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho, que regulamentam o Capitulo V da CLT;
d) Determinagdes das Leis n.2 8.078/1990, 8.666/1993, 9.784/1999 e 14.133/2021;

e) Decreton?2.271/97;

f) Resolugdo n? 169/2013 do CNJ e suas atualizagdes;

g) Artigo 105 da Lei n? 9.503 de 23/09/1997 — Equipamentos Obrigatdrios de Seguranca —
CONTRAN;

h) Normas da ABNT e Normativas internacionais;
i) Normas do INMETRO;

j) Codigo Civil Brasileiro;

k) Codigo de Defesa do Consumidor;

I) Coddigo de Transito Brasileiro; e
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m) Procedimentos e normas da CONTRATANTE aplicaveis, sendo: Contrato Geral para
Fornecimento de Bens e Servicos, Regulamento de Compras e Contrata¢des, Manual do
Fornecedor e Cédigo de Etica, todos da Rede SARAH, disponivel nos seguintes links:

https://www?2.sarah.br/compras/Arquivos/ManualFornecedor.pdf

https://www.sarah.br/media/4873/regulamentocomprascontratacoes20240319.pdf

https://www.sarah.br/media/3468/201806702-codigodeetica-v20-pag-double.pdf

https://www2.sarah.br/compras/Arquivos/ContratoGeralFornecimento.pdf

4. QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA CONTRATADA

4.1. As empresas deverdo comprovar a qualificacdo técnica, por meio de:

4.1.1.

4.1.2.

4.1.3.

4.1.4.

4.1.5.

Declaracdo de Instalacdo de Sede (Anexo lll), no caso de ndo estar sediada no Municipio
de S3o Luis - MA, de que se vier a ser CONTRATADA instalard, no prazo de até 60
(sessenta) dias, a contar do inicio da vigéncia do Contrato, unidade de representacado
dotada de infraestrutura administrativa e técnicas adequadas, com recursos humanos
qualificados, necessarios e suficientes para a presta¢do dos servicos contratados, sob pena
de incorrer em descumprimento do Contrato;

Termo de vistoria assinado pelo colaborador responsdvel, quando realizada, nas condi¢des
estabelecidas neste Termo de Referéncia (Anexo |);

Declaracdao de abstencdo da vistoria, nas condicbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, quando optar pela n3o realizacdo da vistoria (Anexo 1);

Apresentar atestados de capacidade técnico-operacional que comprovem prestacdes de
servicos similares, estando as informacgGes sujeitas a verificagdo de sua veracidade por
parte da Associagdo das Pioneiras Sociais — APS.

Os interessados deverdo comprovar capacidade técnico-operacional por meio da
apresentacdo de atestado(s) detalhado(s), em papel timbrado, emitido(s) por pessoa
juridica de direito publico ou privado, que explicite(m) incontestavelmente, comprovacgado
de que gerencia ou gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto, por
periodo n3o inferior a 3 (trés) anos, continuos ou ndo, podendo ser aceito o somatdrio dos
atestados.

4.1.5.1.A Empresa deverd ter desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto do processo de selecdo de fornecedores,
demonstrando que a Empresa gerencia ou gerenciou servicos terceirizados, com, no
minimo, de 02 (dois) empregados que serdo necessarios para suprir os postos contratados
em decorréncia deste Termo;

4.1.5.2.Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato. No
caso de contrato com a duragdo prorrogada por iguais e sucessivos periodos,
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5.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

consideraremos como concluidos aqueles periodos compreendidos entre a primeira e a
ultima prorrogacgdo efetivamente concluida.

4.1.5.3.Serd aceito o somatdério de atestados e/ou declaracdes de periodos
concomitantes para comprovar a capacidade técnica.

4.1.5.4.0(s) atestado(s) de capacidade técnico-operacional devera(3o) conter:

a) Nome da empresa ou 6rgdo que forneceu o atestado;

b) Descricdo detalhada do servico prestado;

c) Manifestagdo expressamente positiva acerca da qualidade dos servicos prestados pelo
interessado;

d) Endereco e identificacdo completos do responsavel pela emissdo do atestado com
nome, fungao e telefone para solicitacdo de informacdes adicionais.

4.1.5.5.A empresa disponibilizara todas as informagGes necessarias a comprovagdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cOpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos.

4.1.5.6.0s atestados de capacidade técnico-operacional deverdo, preferencialmente,
demonstrar experiéncia em servicos de transporte de pessoas com mobilidade reduzida,
considerando a natureza especializada do objeto.

ESPECIFICAGAO E EXECUCAO TECNICA DOS SERVIGOS

A prestacdo dos servigos contratados dar-se-d nos enderecos da CONTRATANTE, observando
rigorosamente as normas e procedimentos internos da CONTRATANTE, bem como a observancia
aos seus valores e principios. As normas e procedimentos serdo informados pelo gestor do contrato
indicado pela CONTRATANTE a CONTRATADA no inicio da presta¢do de servigos e durante toda sua
vigéncia, sempre que necessario.

Os servicos serdo controlados mensalmente mediante o preenchimento do Boletim Diario de
Transporte - BDT.

Os Boletins Didrios de Transporte devem ser apresentados pelo demandante e devidamente
preenchidos (fisicamente ou via sistema/aplicativo).

Ao final do dia, as anotagdes de quilometragem deverdo ser feitas pelo motorista, sendo conferidas
e atestadas pelo fiscal do contrato (Anexo VII).

Sob nenhum pretexto os veiculos poderdo exceder os limites de velocidade e peso determinados
por lei.

O motorista em servico, sob nenhuma hipétese, poderd abandonar o veiculo.
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

Na ocorréncia de acidente com o veiculo, o motorista devera solicitar pericia e, apds a liberacao, se
for o caso, solicitar a CONTRATADA a remocdo do veiculo para a garagem ou para a oficina indicada
para o conserto.

5.7.1. A CONTRATADA sera responsavel por providenciar o Boletim de Ocorréncia/laudo pericial
feito pelo 6rgdao competente.

O veiculo, sob-responsabilidade do motorista, devera ser mantido em perfeitas condi¢cdes de uso e
funcionamento, e quaisquer defeitos e ou avarias nele detectados deverdo ser comunicados a
fiscalizacdo do contrato e a CONTRATADA.

Os veiculos devem ser mantidos sempre abastecidos e limpos e serem submetidos a lavagem
interna e externa uma vez por semana no minimo ou quando necessario.

Os servicos deverdo ser executados nos horarios estabelecidos, podendo a CONTRATANTE altera-
los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, inclusive para atendimento de
demandas aos sabados, domingos, feriados e horarios fora do expediente normal,

excepcionalmente, quando necessario, em exclusiva execucdo do objeto do servico.

5.10.1. Os servicos poderdo ser executados excepcionalmente aos sabados, domingos e
feriados, sem incidéncia de hora extra, por estarem contemplados no regime de diarias
integradas.

Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, diurna, das 7h as 19h, sendo 40
(quarenta) horas semanais por cada um dos dois motoristas.

Devera ser considerada para a diaria a jornada de 08 (oito) horas com o intervalo de 01 (uma)
hora de intervalo por cada motorista de segunda-feira a sexta-feira.

Durante a jornada de trabalho, os dois motoristas contratados poderao conduzir
eventualmente os veiculos da CONTRATANTE, sendo carros leves e vans, mediante demanda a
ser solicitada pelo Fiscal do Contrato.

Para a execugdo dos servicos objeto do presente Termo de Referéncia, os funcionarios da
CONTRATADA deverdo desempenhar todas as atividades inerentes a func¢do:

a) seguir as normas de seguranca, higiene, qualidade e protecdo ao meio ambiente;

b) estar atento as condicGes de seguranca do veiculo;

c) conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos principios de direcdo
defensiva;

d) respeitar a legislacdo de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo de dire¢do e de
descanso;

e) colocar-se a disposi¢ao dos drgaos publicos de fiscalizagao na via publica;

TERMO DE REFERENCIA | AREA DE SEGURANCA E TRANSPORTE REDE SARAH



Rede SARAH de Hospitais de Reabilita¢ao
Associagao das Pioneiras Sociais
SARAH S3o Luis - Area de Seguranga e Transporte

f) o motorista e o veiculo deverdo estar devidamente habilitados pelos érgdos competentes,
segundo as normas e leis de transito, regulamentadas pelo DETRAN e DETRAN.

6. CARACTERISTICAS GERAIS DOS VEiCULOS CONTRATADOS

6.1

6.2

6.3

6.4

7.

7.1

A CONTRATADA devera disponibilizar o veiculo com as seguintes caracteristicas:

Veiculo Tipo: VAN, novo ou seminovo, em excelente condi¢do de uso e conservagdo, movido diesel,
com 02 (duas) portas dianteiras, 01 (uma porta lateral) e uma porta traseira, plataforma eletro-
hidraulico veicular adaptada para acesso de cadeirante, capacidade para transportar, no minimo,
08 (oito) passageiros, equipado com ar-condicionado, acionamento elétrico dos vidros dianteiros,
sistema de travamento elétrico central, bancos com apoio de cabeca e demais itens de seguranca

estabelecidos pela legislagdo vigente.

O inicio da prestacdo dos servicos estard condicionado a prévia aprovacdo do veiculo pela
CONTRATANTE.

O Fiscal/Supervisor da CONTRATADA realizard vistoria mensal observando o estado geral do
veiculo, verificando em especial as condi¢gdes dos pneus, o nivel do combustivel, 4gua do radiador,
o oleo do Carter e testando freios e parte elétrica, para certificar-se das condi¢des de
funcionamento.

O veiculo devera cumprir os seguintes requisitos:

a) estar em perfeitas condi¢des de uso, conservacdo e funcionamento;

b) estar abastecido e limpo interna e externamente;

c) estar com toda documentacdo em perfeita ordem;

d) possuir cobertura total de seguro contra danos fisicos e materiais que ocorram aos motoristas,
passageiros e a terceiros, em consequéncia de acidente que envolva os veiculos locados;

e) possuir pneus em bom estado, obedecendo as normas do CONTRAN;

f) ter caixa de ferramentas de pequenos reparos, no caso de ocorréncias eventuais;

g) ser substituido imediatamente por veiculo similar, havendo necessidade de recolhimento do
veiculo para conserto ou manutencgao; e

h) os veiculos deverdo manter as caracteristicas de fabrica.

O inicio da prestagdo dos servigos estara condicionado a vistoria e aprovac¢ado prévia do veiculo pela
Contratante (item 6.2), sendo realizadas vistorias mensais subseqilientes para assegurar as
condicdes de uso e seguranca operacional (itens 6.3 e 6.4).

QUALIFICACAO TECNICA E OPERACIONAL DOS PROFISSIONAIS CONTRATADOS (MOTORISTAS)

Os motoristas da contratada deverdo apresentar os seguintes pré-requisitos:

a) CNH de acordo com as especificacdes dos veiculos definidas no item 6.1 e conforme disposi¢ao
do Cddigo de Transito Brasileiro (CTB); e
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7.2

7.3

7.4

b)

Bom conhecimento das vias internas da Unidade da Rede SARAH S3o Luis.

Os motoristas contratados deverdo possuir, no minimo, Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)

categoria “B”; Tempo minimo de 1 (ano) ano de experiéncia na respectiva categoria, devidamente

comprovada na CTPS.

Os motoristas deverdao possuir no minimo ensino fundamental completo, curso de primeiros

socorros, direcdo defensiva e combate a incéndios ou serem matriculados em tais cursos

imediatamente a assinatura do contrato, sendo obrigatdria, nesse caso, a apresenta¢do dos

certificados de conclusdo no prazo estabelecido no instrumento convocatério.

No primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA devera apresentar a seguinte

documentacdo:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

atestado médico de aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicGes inerentes as
atividades a serem desempenhadas;

atestado de antecedentes criminais dos ultimos 5 (cinco) anos na localidade em que residiram,
das Justicas Federal e Estadual;

relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis
técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos;

entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf);

certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais e a Divida Ativa da Unido
(CND);

certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do

domicilio ou sede do contratado;
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7.5

7.6

7.7

i)

j)

Q

certiddo de Regularidade do FGTS (CRF);

certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

uando solicitado pelo CONTRATANTE, a CONTRATADA deverd realizar a entrega de quaisquer dos

seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que

conste como tomador a CONTRATANTE;

copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos
ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre

outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de
Trabalho, relativos a qualquer més da prestac¢do dos servicos e de qualquer empregado;

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem

f)

exigidos por lei ou pelo contrato;

entrega de copia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do
contrato, apds o ultimo més de prestacado dos servigos, no prazo definido no contrato;

termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

h) guias de recolhimento da contribuicdo previdencidaria e do FGTS, referentes as rescisoes

j)

7.

contratuais;

extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

5.1. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, a CONTRATANTE

podera solicitar documentos elencados no item 7.5. acima.

Os motoristas da CONTRATADA deverao tratar com urbanidade todos os pacientes da

CONTRATANTE e demais colaboradores que participarem dos transportes.

A

CONTRATADA, durante a realizacdo dos servigos, devera manter seus empregados uniformizados,

portando crachas, visando sua imediata identificagdo, bem como em perfeitas condi¢cdes de
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apresentacao e asseio.

7.8 Serdo vedados o uso de bermudas, calgdes, camisetas, chinelos e outros vestudarios que possam vir
a comprometer a imagem da CONTRATANTE.

7.9 E proibido aos motoristas, quando em servico, o uso de cigarros, charutos e cachimbos, assim como
ingerir bebidas alcodlicas.

7.10Nos termos do art. 235 da Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT s3o deveres do motorista
profissional:

a) estar atento as condi¢es de segurancga do veiculo;

b) conduzir o veiculo com pericia, prudéncia, zelo e com observancia aos principios de direcdo
defensiva;

c) respeitar a legislacdo de transito e, em especial, as normas relativas ao tempo de dire¢do e de
descanso;

d) zelar pela carga transportada e pelo veiculo;

e) colocar-se a disposicao dos érgdos publicos de fiscalizagdo na via publica;

f) submeter-se a teste e a programa de controle de droga e de bebida alcodlica, instituido pelo
empregador, com ampla ciéncia do empregado.

7.11Ressaltamos que, nos termos do paragrafo Unico do art. 235-B da T, a recusa do motorista em
submeter-se ao teste e ao programa de controle de uso de droga e de bebidas alcodlicas sera
considerada infragdo disciplinar, passivel de penalizacdo nos termos da lei.

7.12 A descricdo das atividades do motorista deverd observar as disposicdes estabelecidas pela
Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes do Ministério do Trabalho e Emprego contidas na CBO: 7823-
10 - Titulo: Motorista de furgdo ou veiculo similar.

7.13 A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a CONTRATADA devera
encaminhar termo de quitacdo anual das obrigac¢des trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou
comprovar a adocdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados
alocados, em dedicagao exclusiva, na prestacao de servigos contratados.

7.140 termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos
Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

7.15 Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito
qgualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracao de negativa de negociacgao,
ata de negociacao, dentre outros.

7.16 Ndo havera pagamento adicional pela CONTRATANTE a CONTRATADA em razdo do cumprimento
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das obrigacOes previstas neste item.

7.17 Os documentos necessarios a comprovagdao do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas
poderdo ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério

competente ou por servidor da Administragao.

7.18 0 descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢Ges de habilitacdo
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sang¢des.

7.19 A CONTRATANTE podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigagdes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

7.20Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a
CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagdo seja regularizada.

7.21N3o havendo quitacdo das obrigacdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a
CONTRATANTE poderd efetuar o pagamento das obrigacGes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execucado dos servicos objeto do contrato.

7.21.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela
CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

7.21.2. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de
responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre a CONTRATANTE e os
empregados da CONTRATADA.

7.22 0 Contrato sé sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pela CONTRATADA,
do pagamento de todas as obrigacGes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS
referentes a mdo de obra alocada em sua execucgéo, inclusive quanto as verbas rescisérias.

7.23 A CONTRATADA é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execuc¢do do contrato.

7.24 A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais
nao transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento.

7.25 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar a
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efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigacbes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros.

8. FRANQUIA

8.1 O valor do quildmetro excedente ndo poderd ser superior ao valor do quildbmetro da franquia, o
qual serd determinado pela divisdo entre o valor do contrato mensal por veiculo e a quantidade de
quilémetros da franquia por item.

8.2 A contagem da quilometragem inicial para efeito de faturamento ocorrerd mensalmente, a contar
do primeiro ao ultimo dia do més, conforme acompanhamento pelo Boletim Didrio de Transporte.

8.3 A CONTRATADA devera apresentar e encaminhar a CONTRATANTE, mensalmente, relatério
analitico do periodo anterior o qual deverd constar a data, a quilometragem, e informacao de
quilometragem-extra.

8.4 Para a execugdo dos servigos, a contratada devera disponibilizar todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

8.5 Banco de quilometragem: no periodo em que um veiculo utilizar quilometragem inferior a franquia
mensal, os quildometros nao utilizados serdo computados como créditos de quildmetros que
poderdo ser utilizados para abater a quantia de quilémetros excedentes em um més posterior. O
registro de compensacdo sera utilizado em qualquer periodo dentro da mesma vigéncia contratual.

8.6 Ndo serdo computadas, para fins de franquia, as quilometragens decorrentes de deslocamentos
para abastecimento, lavagem ou manutencao dos veiculos.

9. CONDICOES PARA PROPOSTA COMERCIAL

9.1 As empresas interessadas na presta¢dao de servicos deverdo realizar suas propostas comerciais
informando, além de todas as documentagbes supracitadas:

Unidade de
. : Valor total (R
Servigo contratado Medida Quantidade Valor (R3)
(F . estimada | Unitarioda | e disrias para
(didria integrada) ranatia - ye disrias | didria (R
Mensal) (R$) 24 meses
Veiculo tipo VAN adaptado com
plataforma eletro-hidraulica
i . . 3.000 km 720
veicular com dois motoristas
(didria integrada)

9.2 As diarias nao utilizadas durante o més serao deduzidas da fatura mensal, sendo o pagamento
devido exclusivamente pelos dias efetivamente utilizados.
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10.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

VISTORIA

Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, a PROPONENTE podera realizar
vistoria nas instalacées do local de execugdo dos servicos, acompanhado pelo responsavel do
Setor de Segurancga e Transporte, Sr. Lucas do Nascimento Silva, de segunda a sexta-feira, das 08
horas as 16 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones (98) 3216-
5110.

O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se
até o dia util anterior a data prevista para a abertura da Sele¢do de Fornecedores.

Para a vistoria, a Empresa ou o seu representante devera estar devidamente identificado.

As Empresas que optarem por fazer a vistoria, ao término da visita deverdo preencher "Termo de
Vistoria", anexo a este Termo de Referéncia, e anexa-lo a proposta comercial.

Sera dispensada de realizar a vistoria técnica a Empresa interessada que optar, por sua conta e
risco, pela substituicdo da apresentacdao da declaracdo de vistoria pela apresentacao de
declaragcdo formal assinada por seu responsdavel técnico acerca do conhecimento pleno das
condi¢cbes e peculiaridades do objeto, no momento da apresentacdo dos requisitos de
qualificacdo técnica.

A APS se reserva ao direito de Vistoria Técnica por seus profissionais na Sede ou Filiais da
PROPONENTE, para avaliar e verificar se a empresa possui estrutura fisica, operacional,
equipamentos e patrimbnio, para prestar em condi¢cGes adequadas, os servicos a serem
contratados em conformidade com o Objeto do Termo de Referéncia.

Caso a Empresa opte em ndo realizar a vistoria, ndo poderd alegar desconhecimento da situagao
em favor de eventuais pretensdes de acréscimo de pregos. Possiveis indefinicées, omissdes, falhas
ou incorregdes dos projetos ora fornecidos ndo poderdo constituir pretexto para a CONTRATADA
cobrar “servicos extras” e/ou alterar a composicdo de precos unitarios. A Empresa deverd
preencher Declaragdo de Abstencdo de Vistoria em Concordancia com os Termos do Edital.

11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

111

Sao obrigacdes da CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente,
observando as prescricdes contidas na lei n2 9.503, de 23 de setembro de 1997, e alteracdes
posteriores e suas regulamentagdes, inclusive os dispositivos legais que vierem a substitui-la,
altera-la ou complementa-la;

b) prestar os servicos e cumprir fielmente o contrato, de forma que a execugdo ocorra dentro do
prazo de vigéncia do instrumento a ser celebrado, evitando atrasos que prejudiquem as
necessidades da CONTRATANTE;

c) disponibilizar ao motorista dispositivo de comunicagao (rddio ou telefone celular), para auxiliar
no atendimento aos pacientes e colaboradores da CONTRATANTE;

d) garantir a entrega dos veiculos solicitados, conforme consignado em sua proposta, mantendo-
os sempre em excelente estado de conservacao;

e) manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢Oes da habilitacdo, inclusive
atualizacdo de documentos de controle de arrecadacdo de tributos e contribuicdes federais
(SRF, Divida Ativa, FGTS, INSS);
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f)

g)

h)

j)

k)

m)

n)

p)

a)

r)

v)

ter cobertura total de seguro dos veiculos ofertados em casos de colisdo, incéndio, roubo,
furto (inclusive de acessérios do veiculo) e perda total do veiculo locado, sendo obrigatéria a
apresentacdo do Boletim de Ocorréncia Policial no caso de acidente que envolva terceiros,
furto ou roubo do veiculo, incluindo seus acessdrios. A Contratante ficard isenta de
responsabilidade judicial e financeira a ocorréncia de quaisquer sinistros;

responsabilizar-se civil e criminalmente pelos danos causados ao contratante ou a terceiros,
decorrentes da execugao do contrato.

justificar a CONTRATANTE, em tempo habil, eventuais motivos de forca maior que impeca o
atendimento solicitado;

substituir o veiculo locado, em caso de furto ou roubo, defeito ou necessidade de manutencdo
ou remocdo do veiculo, por outro em perfeitas condicbes de uso em até 3 (trés) horas,
arcando com todas as despesas de sua responsabilidade;

substituir, sempre que exigido pela CONTRATANTE, qualquer motorista cuja atuacao,
permanéncia ou comportamento sejam julgados prejudicial, inconveniente ou insatisfatério a
disciplina da CONTRATANTE;

manter atualizada, perante os 6rgdos fiscalizadores e reguladores de transito, a documentacgao
dos veiculos e dos motoristas empregados na locagcdo, arcando com todas as despesas
relativas a circulacdo dos veiculos em todo territério nacional;

arcar com todas as despesas com trafego, tais como multas, impostos, estacionamentos, taxas,
e outras semelhantes, bem como as despesas de locomogdo dos veiculos e dos motoristas
entre o inicio e o término de cada locagao;

indicar um preposto que, se aceito pela CONTRATANTE, a representard na execug¢ao do
contrato, promovendo, obrigatoriamente, as correcées que se fizerem necessdrias, quando
constatados vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes da execuc¢do do objeto do Contrato;

Efetuar as manutengbes preventivas e corretivas em todos os veiculos (os custos sdo de
responsabilidade Unica e exclusivamente da contratada), lavagens, lubrificacGes e reparos em
geral, incluindo reparos nos vidros e nos pneus, nesses, realizando a sua substituicao;

Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
CONTRATANTE;

Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo
dos servigos;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaces
assumidas, todas as condi¢Ges de habilitacdo e qualificagdo exigidas na selec¢do;

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
exceto quando ocorrer caso fortuito ou forca maior;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos;

N

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovacdo, qualquer
mudanca no método de execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste
Termo de Referéncia;
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w)

X)

y)

aa)

bb)

cc)

dd)

30 Luis - Area de Seguranga e Transporte

N3o permitir que qualquer motorista se apresente ao servico com sinais de embriaguez ou sob
efeito de substancia toxica;

Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugdo do contrato;

Comunicar a CONTRATANTE, quando da transferéncia e/ou retirada e substituicido de
motoristas dos itinerarios ou dos servicos;

Apresentar a CONTRATANTE, quando exigido, comprovante de pagamento de salarios,
apodlices de seguros contra acidente de trabalho e apdlice de seguro do casco, contra terceiros
e danos pessoais, quitacdo de obrigacGes trabalhistas e previdencidrias relativas aos seus
empregados que estejam ou tenham estado a servico do contratante, por for¢a do contrato;

Os horarios de intervalos para refeicdo dos motoristas serdo definidos pelo Fiscal / Supervisor
da CONTRATADA.

O custo com o fornecimento de refeicdes dos motoristas é de inteira responsabilidade da
CONTRATADA. Em virtude do controle de risco bioldgico a CONTRATANTE, podera
disponibilizar exclusivamente o seu refeitério para a realizagao das refei¢des.

No caso do auxilio alimentagao, a Empresa CONTRATADA devera considerar as regras e o valor
estabelecido pela Convencdo Coletiva de Trabalho;

A alimentacdo dos colaboradores da CONTRATADA alocados na execucdo deste contrato
podera ser fornecida pela propria CONTRATANTE em seu refeitério local. O custo
correspondente ao fornecimento das refeicGes serd descontado do montante a ser pago a
CONTRATADA, mediante apresentacdao de Nota de Débito e respectivo aceite, obedecendo-se
os seguintes valores por refeicao, que poderao ser atualizados mediante negociagao:

I. Desjejum: RS 3,58 (trés reais e cinquenta e oito centavos);
Il. Almogo: RS 7,16 (sete reais e dezesseis centavos);

Il. Jantar: RS 7,16 (sete reais e dezesseis centavos).

12 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

12.1S30 obrigagdes da CONTRATANTE:

a)

b)

d)

e)

Colocar a disposicdo da CONTRATADA os elementos e informacgdes necessarios a execugdo do
objeto deste Contrato;

Relacionar-se com a CONTRATADA por meio do preposto por ela indicado;

Proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA possa desempenhar os servicos
dentro das normas do Contrato, por meio dos profissionais dos postos de servigos contratados;

Tornar disponiveis os locais onde serdo prestados os servicos, permitindo o acesso dos
profissionais dos postos de servigos contratados as suas dependéncias, dentro das normas que
disciplinam a seguranca e o sigilo;

Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do Contrato, por meio de representante designado (Fiscal
do Contrato), ao qual competira dirimir as ddvidas que surgirem;
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f)

h)

Observar, para que durante a execug¢ao do Contrato seja mantida a compatibilidade com as
obrigacdes assumidas e os prazos estabelecidos, bem como as condi¢cbes de habilitacdo e
qualificacdo da CONTRATADA, exigidas no processo de selecdo;

Efetuar o pagamento dos servigos prestados no ultimo més de vigéncia contratual, somente
apds a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas (pagamento salario referente
ao ultimo més de vigéncia do Contrato e quitacdo relativa a rescisdo do Contrato de Trabalho
entre empregado e empregador), por parte da CONTRATADA,;

Suspender o pagamento da Nota Fiscal/Fatura sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da CONTRATADA, até a completa regularizagao;

i) Verificar a regularidade fiscal e do recolhimento dos encargos antes do pagamento;

j)Fornecer armario com chave aos profissionais da CONTRATADA em vestiario apropriado, durante

k)

13.
13.1

13.2
14,

14.1

14.2

a prestagdo de servigo, para a troca de roupa e guarda dos pertences pessoais;

Notificar e aplicar a CONTRATADA as sancdes pelo ndo cumprimento das obrigacdes contratuais,
bem como pela inexecuc¢do total ou parcial do objeto do Contrato.

VIGENCIA

O contrato vigorara a partir da data de assinatura pelo prazo de 24 meses, limitado a 60
(sessenta) meses, podendo ser prorrogado, mediante a celebracdo de Termo Aditivo e desde
que haja interesse mutuo para a sua efetivagao nas condi¢Ges estipuladas pelo Regulamento de
Compras e contratagdes da APS.

A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogac¢do contratual.

FISCALIZACAO

O acompanhamento da execuc¢dao dos servicos caberd a CONTRATANTE, por meio dos
profissionais:

e Lucas do Nascimento Silva - Setor de Seguran¢a — SARAH S3o Luis - Tel. (98) 3216-5110;
e Washington Ribamar Ferreira Pinheiro — Coord. Adm. SARAH S3o Luis - Tel. (98) 3216-5119;

e Osvaldo Bastos S. Lima — Lider Area de Seguranca e Transporte Rede SARAH - Tel. (61) 3319-
1286.

Incumbindo-lhes, consequentemente, a pratica de todos os atos proprios ao exercicio desse
mister, inclusive quanto a aplicacdo de penalidades previstas neste Contrato. A fiscalizacdo da
CONTRATANTE podera solicitar o afastamento e/ou substituicio do empregado que proceda
de forma inconveniente ou incompativel com o exercicio de suas fungdes.

A fiscalizacdo avaliard o cumprimento das obriga¢des trabalhistas e sociais, exigindo no
primeiro més da prestacdo dos servicos, a CONTRATADA deverd apresentar a seguinte
documentacao:

a) Relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicagdao dos responsdveis técnicos pela execugao dos servicos, quando
for o caso;
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14.3

144

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

15.

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

16.

b) Codpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

¢) Exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestarao os servicos.

A qualquer momento a Fiscalizacgdo da CONTRATANTE podera fiscalizar as Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), regularidade fiscal, dentre outras obriga¢des contratuais.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela CONTRATADA, os documentos
elencados no item acima deverdo ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢cGes previdenciarias, os
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao
oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar ao
Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdao das condicdes de
habilitacdo pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das
demais sancdes.

A CONTRATANTE concedera um prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacbes
trabalhistas ou suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo
identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal devera verificar
a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo registro de ocorréncia
que sera encaminhado ao gestor do contrato.

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

A CONTRATADA se compromete a garantir o tratamento confidencial das informacgdes
levantadas e/ou fornecidas pela CONTRATANTE, e assume as seguintes obrigacdes em
conformidade com o Termo de Confidencialidade e Sigilo — Anexo IV deste Termo de
Referéncia a ser assinado pelos Representantes Legais das partes.

Nao divulgar quaisquer informacdes relativas aos servicos prestados a terceiros, nem facilitar
de qualquer maneira tal divulgacao.

Nao utilizar a documentacdo associada com a contratacdo para fins ndo aprovados por escrito
pela APS, nem facilitar de qualquer maneira tal divulgacao.

Nao utilizar o nome da APS, ou sua qualidade de prestador de servicos para o0 mesmo, em
quaisquer atividades de divulgacdo profissional, por exemplo, em cartdes de visita, anincios e
impressos.

Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto do interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razao da contratacdo, devendo orientar seus empregados nesse
sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

CRITERIO DE REPACTUAGAO E REAJUSTE DE PREGOS
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16.1

16.2

16.3

17.

17.1

17.2

18.

19.

19.1.

19.2.

19.3.

Os pregos unitarios das didrias poderdo ser reajustados, desde que observado o interregno
minimo de um ano, a contar da data de assinatura do contrato, ou, nos reajustes subsequentes
ao primeiro, da data e inicio dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste ocorrido, utilizando-se do
indice Nacional ao Consumidor Amplo — IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de
Geografia Estatistica — IBGE.

Para a mdo de obra, podera ser admitida a repactuacdo dos precos, desde que seja observado o
interregno minimo de 12 (doze) meses, contado da data do acordo, ou convengao coletiva de
trabalho ou sentenca normativa vigente a época da apresentacdo da proposta e adotados para
elaboracdo desta, que regem as categorias profissionais que executardao o servico, de acordo
com a atividade econ6mica preponderante do empregador.

O Reajuste de Precos e a Repactuacdo de precos serdo precedidos de solicitacdo da
CONTRATADA, acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio da
apresentacdo da memdria de calculo, planilha de custos e formacdo de prec¢os, acompanhada da
documentagdo comprobatdria (indice e convencdo coleta de trabalho registrada no érgao
competente, dentre outros documentos).

INEXISTENCIA DE VINCULACAO TRABALHISTA

A cessdo de mao de obra ndo estabelece qualquer vinculo empregaticio ou de qualquer
natureza entre a CONTRATANTE e a mdo de obra especializada que a CONTRATADA utilizar,
direta ou indiretamente, ou designar para execuc¢do dos Servigos contratados, correndo por
conta exclusiva da CONTRATADA, Unica responsavel como empregadora e contratante, todas
as despesas, inclusive com relagdo aos encargos decorrentes da legislacdo vigente, seja
trabalhista, previdenciaria, securitdria ou qualquer outra, obrigando-se, ainda, ao integral
cumprimento das disposicdes legais e contratuais

Sdo de integral e exclusiva responsabilidade da CONTRATADA eventuais demandas
trabalhistas, movidas por sua equipe, e processos, acdes ou reclamagdes movidas por pessoas
fisicas ou juridicas em decorréncia de qualquer ato culposo ou doloso executado por sua
equipe na execucao dos servicos.

ALTERAGAO SUBJETIVA

E admissivel a fus3o, cisio ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica,
desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo
haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONTRATANTE a
continuidade do contrato.

DISPOSICOES FINAIS

A prestacdo dos servicos de que trata este Termo de Referéncia ndo gerara vinculo
empregaticio entre os profissionais CONTRATADA e a CONTRATANTE, entre os quais sera
vedada, como manda a lei, qualquer relacdo de pessoalidade e subordinagao direta.

Fica sob a inteira responsabilidade da CONTRATADA o pagamento e o 6nus relativo a taxas,
tributos, contribuicGes sociais, indenizacdo trabalhista, auxilio-alimentacdo ou refeicdo, vale-
transporte e outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes do Contrato de
Trabalho.

Ndo sera admitido direcionar a contratacdo de profissionais para trabalhar na CONTRATADA,
tampouco promover ou aceitar desvio de funcgdo (utilizacdo desses profissionais em atividades
distintas das previstas neste Termo de Referéncia e das para a qual for alocado).

TERMO DE REFERENCIA | AREA DE SEGURANCA E TRANSPORTE REDE SARAH

17



Rede SARAH de Hospitais de Reabilita¢ao
Associagao das Pioneiras Sociais
SARAH S3o Luis - Area de Seguranga e Transporte

19.4. A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢Ges contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios
Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da CONTRATADA, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo
previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

19.5. N3o sera admitida a subcontratacao do objeto dessa Selecdo de Fornecedores.

19.6. A realizacdo da Selegao de Fornecedores ndo obriga a CONTRATANTE a formalizar o contrato,
podendo a mesma ser cancelada a qualquer tempo, por determinacdo da Diretoria da
CONTRATANTE, sem que caiba aos participantes direito de pleitear qualquer indenizagao.

19.7. A CONTRATANTE reserva-se o direito de cancelar o contrato, no todo ou em parte, sem
quaisquer 6nus, desde que o fornecedor seja comunicado, por escrito, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias.

20. CONDIGOES PARA PAGAMENTO MENSAL

20.1 Os pagamentos pela prestacdo de servicos ocorrerdo mensalmente, em data preestabelecida em
contrato, condicionados a apresentagao, por parte da CONTRATADA, antes do vencimento das faturas
mensais, de toda a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigacGes contratuais, em
especial a comprovacdo do pagamento das obrigacdes previdenciarias, sociais e trabalhistas, inclusive
FGTS, relativas aos empregados.

20.2 A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo realizar o pagamento se a prestagdo dos servigos nao
estiver de acordo com as definicGes do Contrato e seus respectivos anexos.

20.3 A CONTRATADA devera apresentar o faturamento detalhado correspondente ao servigo prestado, na
Nota Fiscal/Fatura, fazendo referéncia ao Contrato, ao Pedido de Compras que deu suporte as
despesas e ainda destacando o periodo de prestacdo dos servicos.

20.4 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento definitivo e do atesto do servigo,
conforme este Termo de Referéncia.

20.5 A CONTRATADA devera utilizar o sistema da CONTRATANTE, atualmente FIELDGLASS/SAP,
especialmente para as seguintes atividades:

a) Mobilizacdo e desmobilizagado;
b) Realizar a medicdo das horas;
¢) Anexar a documentacao trabalhista; e

d) Emissdo de pré-fatura.

20.6 A CONTRANTE se reserva ao direito de mudar o sistema/software para acompanhamento do
cumprimento das obrigacdes da CONTRATADA a qualquer tempo durante a execu¢do do Contrato e a
CONTRATADA devera utiliza-lo quando assim for instruido.

21 CRITERIOS AMBIENTAIS E DE SUSTENTABILIDADE

21.1 A CONTRATADA devera observar, no que couber, os critérios ambientais de sustentabilidade elencados
na Instrucdo Normativa n2 01, de 19 de janeiro de 2010, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
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Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, buscando a adogdo de boas praticas
de sustentabilidade visando a otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo na
execucao dos servicos prestados, entre elas:

21.1.1 Racionalizacdo do uso de substancias potencialmente tdxicas, poluentes e substituicdo de
substancias téxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade.

21.1.2 Orientar os seus empregados quanto ao uso da agua, adotando medidas de reducdo de
consumo e uso racional.

21.1.3 Fazer uso racional de impressdes e cépias reprograficas.

21.1.4 Informar ao Fiscal do Contrato possiveis ocorréncias, como por exemplo: vazamento ou danos
em torneiras, sifées, chuveiros, lavatdrios, descargas ou caixas d’dagua que possam provocar qualquer
desperdicio.

21.1.5 Orientar aos seus empregados quanto ao uso da energia elétrica, adotando medidas de redugdo
de consumo.

21.1.6 Informar ao Fiscal do Contrato possiveis ocorréncias, como por exemplo: equipamentos com
mau funcionamento ou danificados, lampadas queimadas ou oscilando, com zumbido excessivo em
reatores de luminarias e sobre o mau funcionamento de instalacGes energizadas que possam provocar
qualguer desperdicio de energia elétrica.

21.1.7 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades de Programa de Coleta Seletiva
de Residuos Sdlidos implantados pela CONTRATANTE.

21.1.8 A CONTRATADA deverd conduzir suas a¢des em conformidade com as Normas Internas de
Sustentabilidade da CONTRATADA e dos requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores envolvidos na prestacao dos servicos.

21.1.9 Recomendar a utilizacdo de equipamentos e materiais de intercomunicacdo como radios,
lanternas e lampadas de menor impacto ambiental.

21.1.10 A CONTRATADA deverd observar a Resolugdo CONAMA n2 401/2008, para a aquisi¢do de pilhas
e baterias a serem utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando
os limites de metais pesados, como chumbo, cddmio e mercurio.

21.1.11 A CONTRATADA devera utilizar pilhas recarregdveis para uso em lanternas em rondas realizadas
no periodo noturno, evitando o uso de pilhas ou baterias que contenham substancias perigosas em sua
composigao.
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21.1.12 Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que forem

utilizados na prestacao de servigos.

21.1.13 Implementar solugdes tecnoldgicas que permitam melhorias do controle de emissdo de gases

poluentes na atmosfera.

21.1.14 Manter os veiculos automotores de modo a coibir a deterioragdo e a adulteragdao do sistema de

escapamento que possam resultar em niveis de emissdo sonora superiores aos padrdes aceitaveis nos

termos da legislacdo regente, normas brasileiras apliciveis e recomendacdo dos manuais de

proprietarios e servicos do veiculo.

22. ANEXOS

22.1. S3o anexos deste Termo de Referéncia:

Anexo | — Termo de Vistoria;

Anexo Il - Declaracdo de Abstencdo de Vistoria;

Anexo lll — Declaracao de Instalagdo de Sede;

Anexo IV — Termo de Confiabilidade e Sigilo;

Anexo V - Diretrizes de Seguranca do Trabalho da Contratante;

Anexo VI - Planilha de Formacao de Precos;

Anexo VIl — Relatério de Utilizagdo do Veiculo — RUV

Anexo VIII - Instrumento de Medicdo de Resultados (Nivel Minimo de Servicos).

WASHINGTON
RIBAMAR
FERREIRA
PINHEIRO:
43185622391

S&o Luis - MA, 31 de outubro de 2025.

Assinado digitalmente por WASHINGTON
RIBAMAR FERREIRA PINHEIRO:43185622391
DN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB, OU=RFB
-CPF A3, OU=AC VALID RFB V5, OU=AR
FACILID CERTIFICADORA DIGITAL,
OU=Presencial, 0U=29422374000187,
CN=WASHINGTON RIBAMAR FERREIRA
PINHEIRO:43185622301

Razdo: Eu sou 0 autor deste documento
Localizagao: sua localizagao de assinatura aqui
Data: 20251031 11:27:18-03'00'

Foxit PDF Reader Versao: 11.0.1

Documento assinado digitalmente

b LUCAS DO NASCIMENTO SILVA
g L Data: 31/10/2025 12:31:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Identificacdo e assinatura do responsavel

Unidade demandante da APS

OSVALDO
BASTOS DOS
SANTOS
LIMA:784905707.

Identificagdo e assinatura do responsavel
Unidade demandante da APS

Assinado digitalmente por OSVALDO BASTOS
DOS SANTOS LIMA:78490570744
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital
PF A3, OU=Videoconferencia, OU=
33718398000155, OU=AC SyngularlD Multipla,
CN=0SVALDO BASTOS DOS SANTOS
LIMA:78490570744
Raz&o: Eu sou o autor deste documento
Localizagéo:

ata: 2025.10.31 14:58:13-0300'
Foxit PDF Reader Verséo: 12.0.2

Identificagdo e assinatura do responsavel
Unidade demandante da APS

TERMO DE REFERENCIA | AREA DE SEGURANCA E TRANSPORTE REDE SARAH 20



Rede SARAH de Hospitais de Reabilita¢ao
Associagao das Pioneiras Sociais
SARAH S3o Luis - Area de Seguranga e Transporte

ANEXO |
TERMO DE VISTORIA

Declaramos conhecer e compreender por inteiro o teor da Cotacdo Eletrénica n? / , Cujo

objeto é a prestacdo de servicos de locagao de veiculos adaptados com motoristas para transporte de
cadeirantes, com diarias franqueadas estimadas por veiculo, para transporte de pessoas, conforme
guantidades e exigéncias estabelecidas no Edital, na Unidade da Rede Sarah localizada na AV. LUIS
ROCHA, S/N - MONTE CASTELO - SAO LU{S — MA - CEP: 65035-270.

Declaramos, ter visitado os locais para cumprimento das obrigacdes objeto dessa Selecao de
Fornecedores, ndo encontrando neles qualquer impedimento a execuc¢do dos servigos.

Empresa:
C.N.P.J. (MF):
Telefone:

Endereco:

Email:

Responsavel da Empresa:

S&o Luis - MA, de de

Responsavel da Empresa

Responsavel/CONTRATANTE
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE ABSTENGAO DE VISTORIA

Declaramos para todos os fins que consideramos desnecessaria a realizagdo de vistoria nos locais onde
serdo executados os servicos e que optamos pela sua dispensa, pois obtivemos todas as informacgdes
necessdrias para a elaboracdo da proposta comercial e possuimos pleno conhecimento das
especificagcOes e aspectos técnicos que podem influenciar direta ou indiretamente a execug¢do do objeto
licitado.

Declaramos também que consideramos ndo serem cabiveis alegacdes, em qualquer época, de
desconhecimento do estado de conservagao, de fatos e detalhes e questdes operacionais que poderiam
ser verificados em vistoria, uma vez que optamos por ndo realizd-la, mesmo que venham a dificultar a
execuc¢ado dos servicos ou o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas.

Declaramos ainda que ndo sera cabivel a alegacdo de desconhecimento de fatos evidentes a época da
vistoria para solicitagdo de qualquer alteragdo do valor do contrato que viermos a celebrar, caso
sejamos vencedores do certame licitatorio.

Sdo Luis - MA de de

Responsavel da Empresa / CONTRATADA (PAPEL TIMBRADO)

Observagdo: Na Declaracdo de Opgdo de Dispensa de Realizagdo de Vistoria ndo sera necessario visto
de representante da APS.
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ANEXO Il
DECLARAGAO DE INSTALACAO DE ESCRITORIO NOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS
(em papel timbrado da empresa)

A Rede SARAH — S3o Luis - MA. Ref.: Edital n® /2025.

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF)
ne , inscricdo estadual n? , estabelecida no
(a) ja possui ou instalara escritério no local de prestacdo dos servicos, a

ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato,

S3o Luis- MA, __ de de 2025.

(Assinatura do Representante Legal, com NOME COMPLETO)
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ANEXO IV
TERMO DE CONFIDENCIALIDADE E SIGILO

TERMO DE CONFIDENCIALIDADE QUE ENTRE SI CELEBRAM A APS (CONTRATANTE) E
[CONTRATADA] — VINCULADO AO CONTRATO CELEBRADO ENTRE AS PARTES,
CONSIDERANDO que, em razdao da formalizacdo do Termo Contratual, celebrado pelas PARTES, a

CONTRATADA podera ter acesso a informagdes confidenciais ou sigilosas da APS;

CONSIDERANDO que as PARTES desejam ajustar as condicdes de revelagdao destas informacdes
confidenciais a serem disponibilizadas para a execugdao do CONTRATO, bem como definir as regras
relativas ao seu uso e protecao;

Por este termo de confidencialidade e sigilo a CONTRATADA compromete-se:

1. A ndo utilizar as informagdes confidenciais a que tiver acesso, para gerar beneficio préprio exclusivo
e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros;

2. A ndo efetuar nenhuma gravacgdo ou cépia da documentacgdo confidencial a que tiver acesso;

3. A ndo apropriar-se para si ou para outrem de material confidencial e/ou sigiloso da tecnologia que
venha a ser disponivel;

4. A nao repassar o conhecimento das informacgdes confidenciais, responsabilizando-se por todas as
pessoas que vierem a ter acesso as informacdes, por seu intermédio, e obrigando-se, assim, a ressarcir a
ocorréncia de qualquer dano e/ou prejuizo oriundo de uma eventual quebra de sigilo das informacgdes
fornecidas.

Neste Termo, as seguintes expressdes serdo assim definidas:

a) Informagdo Confidencial significara toda informacgdo revelada, sob a forma escrita, verbal ou
por quaisquer outros meios.

b) Informacdo Confidencial inclui, mas ndo se limita, a informacdo relativa as operagdes, processos,
planos ou intenc¢des, informacgdes sobre producdo, instalagdes, equipamentos, sistemas, dados,
senhas, habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia, fluxogramas,
especializagGes, componentes, fdérmulas, produtos, imagens e questdes relativas ao
desempenho das atividades laborais.

c) A vigéncia da obrigacdo de confidencialidade e sigilo, assumida pela CONTRATADA, por meio
deste termo, tera validade desde a assinatura deste.

d) Pelo ndo cumprimento do presente Termo de Confidencialidade e Sigilo, firacdo abaixo assinado
ciente de todas as sangdes judiciais que poderao advir.

CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO V

Diretrizes de Seguranga do Trabalho para a CONTRATANTE
1. OBJETIVOS
1.1 Este documento tem por objetivo estabelecer critérios relacionados a seguranga, meio ambiente
e saude ocupacional, para execuc¢do de servicos referentes ao escopo contratual. Estes critérios foram
definidos com base na legislacdo vigente, sobretudo as normas regulamentadoras do Ministério do
Trabalho e normas internas aplicaveis a CONTRATANTE.
1.2. Estas exigéncias decorrem dos tipos de servicos e seus respectivos riscos, de modo a prevenir a
ocorréncia de desvios, incidentes e/ou acidentes para a protecdo das pessoas, do meio ambiente, dos
equipamentos e instalagdes da CONTRATANTE, da CONTRATADA e das comunidades circunvizinhas a
area de influéncia da CONTRATANTE.

2 DOCUMENTOS DE REFERENCIA E/OU COMPLEMENTARES

2.1. Além das exigéncias contidas neste documento, a CONTRATADA  deve,
guando aplicavel, atender aos requisitos dos seguintes documentos:

a) Constituicdo Federal em seus aspectos de Seguranga, Meio Ambiente e
Saude Ocupacional;

b) Leis, Decretos, Portarias, Instrugdes Normativas e Resolucdes no ambito
federal, estadual e municipal;

c) Portaria n2 3214 de 08/06/1978 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE)
e suas Normas Regulamentadoras (NR);

d) Procedimentos e Normas da CONTRATANTE aplicaveis;

e) Normas Técnicas da  Associagdo Brasileira de Normas Técnicas —  ABNT
aplicaveis;

f) Normas técnicas estrangeiras, quando aplicaveis, para casos em que ndo ha norma da ABNT
correspondente.

2.2. E obrigagdo da CONTRATADA a verificagdo do requisito legal e norma técnica a ser aplicada a cada
caso especifico para as atividades a serem executadas, analisando eventuais modificagdes de requisitos
legais e normas técnicas, e ainda a sua aplicabilidade.

3. CONDICOES ESPECIFICAS

3.1 A empresa contratada deve apresentar a contratante, antes do inicio das atividades, os

documentos referentes a seguranga e saude no trabalho, conforme exigéncias legais. Além da

documentagdo minima, descrita a seguir, poderao ser exigidas outras de acordo com a atividade a ser

realizada:

a) Copia do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos) ou do PCMAT (Programa de Condi¢des e Meio
Ambiente de Trabalho da Industria da Construgao);

b) Cépia do PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional);

c) Copia dos Atestados de Saude Ocupacional (ASO) de todos os profissionais previstos no contrato.
Caso os profissionais executem atividades em altura ou espaco confinado, a aptidao para tais atividades
devera estar consignada no ASO;

d)Cdpia dos certificados de treinamento aplicaveis as atividades (NR-35 Seguranca em trabalhos em
altura- para os funcionarios que realizardo trabalho em altura; NR-33 Seguranga em espac¢o confinado-
para funcionarios que realizardo trabalhos em ambientes confinados; NR-10 Segurancga em instalacdes e
servicos em eletricidade- para os profissionais que prestardo servicos com eletricidade) e demais
certificados necessarios para realizacdo da atividade em questdo, de acordo com exigéncias das normas
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regulamentadoras, quando aplicavel;

e) Participar de treinamento introdutdrio de integracdo, com orientag¢des de seguranca do Trabalho,
ministrado por profissional do SESMT da contratante, antes do inicio do servico. Este treinamento deve
ser previamente agendado com o SESMT;

f) Copia das fichas de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) de todos os profissionais envolvidos no
contrato. A empresa contratada, de acordo com a NR 6 - Equipamento de protecdo individual deve
fornecer gratuitamente aos seus empregados os EPI necessarios e adequados a execucdo dos servicos
com seguranga, bem como exigir o seu uso, substitui-los quando danificados ou extraviados. Todo EPI
deve possuir CA — Certificado de Aprovacdo emitido pelo 6rgdo competente;

g) Cépia do Procedimento de trabalho ou APR (Andlise Preliminar de Riscos) que devera estar no local
do servico e disponivel a verificacdo da CONTRATANTE antes da realizagcdo das atividades;

h) Participar de DS — Didlogos de Seguranca realizados pela contratante quando convocados;

i) FISPQ — Fichas de informacgdes de seguranga de produtos quimicos de todos os produtos quimicos
utilizados, atualizadas.

3.1.1 A CONTRATADA deverd fornecer todos os dispositivos de seguranca e prote¢do coletiva
necessarios a realizacdo das atividades (ex.: linhas de vida provisdrias, sistema de ancoragem, protec¢do
contra queda de material, etc.).

3.1.2 Um técnico em seguranca do trabalho deverd acompanhar as etapas criticas das atividades
(Trabalho em altura e outras que a contratante julgar necessario).
3.1.3 As empresas subcontratadas também deverdo atender as diretrizes desse documento.

3.2 SERVICOS EM ALTURA

3.2.1 Nos servicos de trabalho em altura, com riscos de queda, a contratada deve atender as Normas
Regulamentadoras NR-06, NR-18, NR-35, bem como demais Normas Regulamentadoras e instrugdes
complementares emitidas pela contratante e Normas ABNT NBR aplicaveis.

3.3 SERVICOS EM ESPACO CONFINADO

331 Nos servicos de Espagos confinados, a empresa contratada deve, antes do inicio de
qualquer atividade, atender a NR 33, a ABNT NBR 14787 — Espaco Confinado/Prevencdo de Acidentes,
Procedimentos e Medidas de Protegdao, bem como demais Normas Regulamentadoras e instrugdes
complementares emitidas pela contratante.

3.4 SERVICOS DE ESCAVAGAO
3.4.1 Em atividades com escavacgdo e riscos de desmoronamento deve ser previsto sistema de
escoramento contemplando todas as medidas de seguranca cabiveis.

3.5 SERVICOS COM ELETRICIDADE
3.5.1 Em servicos envolvendo eletricidade, a empresa contratada deve, antes do inicio de
qualquer atividade envolvendo eletricidade, atender a NR 10.

4 SUBSTITUICAO/DEMISSAO OU INCLUSAO DE NOVOS FUNCIONARIOS.

41 A empresa contratada fica obrigada a informar toda movimentagdo
(inclusdo/substituicdo/exclusdo) de empregados que prestam servico nas dependéncias da
CONTRATANTE;

4.2 Os funciondrios da empresa contratada e subcontratada sé poderdo iniciar suas atividades apds
realizarem o treinamento de integracao.
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5 UNIFORME

5.1 Todos os profissionais envolvidos nas atividades devem estar uniformizados;

5.2 A empresa CONTRATADA deve fornecer conjunto de uniforme em quantidade suficiente para a
execucao das atividades;

5.3 O empregado da CONTRATADA ndo deve utilizar uniforme danificado, devendo ser substituido
imediatamente caso esteja fora de condi¢des de uso;

5.4 O uniforme deve conter identificacdo da empresa contratada;

5.5 Além do uniforme, os profissionais devem portar cracha de identificagdo, caso contrario, ndo sera
permitida a permanéncia dos mesmos no local de trabalho ou execucdo de atividades. E vedada a saida
de profissionais das instalacdes do Sarah portando cracha fornecido pela APS.

6 COMUNICACAO DE ACIDENTES E INCIDENTES

6.1 A empresa contratada deve comunicar imediatamente a empresa contratante qualquer ocorréncia
anormal, com ou sem lesdo, e impactos ambientais significativos.

6.2 Em caso de acidente, a empresa contratada devera comunicar ao INSS, através da emissdo de CAT,
no prazo estabelecido pelo Art. 22 da Lei N2 8.213 - de 24 de julho de 1991, abaixo transcrito, e entregar
cOpia imediatamente a empresa contratante.

“LElI N° 8.213 - DE 24 DE JULHO DE 1991 - Art. 22. A empresa ou o empregador doméstico deverdo
comunicar o acidente do trabalho a Previdéncia Social até o primeiro dia util sequinte ao da ocorréncia e,
em caso de morte, de imediato, a autoridade competente, sob pena de multa varidvel entre o limite
minimo e o limite mdximo do saldrio de contribui¢lo, sucessivamente aumentada nas reincidéncias,
aplicada e cobrada pela Previdéncia Social”.
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ANEXO VI

Planilha de Formagdo de Pregos

. Valor da
Unidade i Valor
Servico contratado de Quantidade Unitério | Quilometragem Valor total (R$)
estimada iant
(diaria integrada) Medida e da diaria excedente De didrias
8 . de didrias para 24 meses
(Franquia) (RS)
Veiculo tipo VAN adaptado
com plataforma eletro-
3.000 km 720

hidraulica veicular e dois
motoristas (diaria integrada)

Na proposta de precos, as proponentes deverdo computar todos os custos e despesas necessarios a
execucdo dos servicos, incluindo mao de obra, encargos sociais, impostos e taxas, manutencao dos
veiculos, combustivel, administragdo, seguro total sem franquia, cobertura de responsabilidade civil,
bem como eventual hospedagem do motorista em caso de pernoite e quaisquer outros insumos
inerentes a execugdo contratual.

Nome da empresa:

CNPJ n®

Endereco completo:

Telefone:

E-mail:

Representante Legal (Nome completo)

Carteira de Identidade n2

CPF ne

S3o Luis - MA,

de 2025.
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ANEXO VI
RELATORIO DE UTILIZACAO DO VEICULO — RUV

Tipo de veiculo Marca | Modelo | Placa | Nome do motorista | Periodo de utilizagdo:

Partida Chegada
Hora Km Hora Km

Data Km rodado | Assinatura do Usuario

OBSERVACOES (preenchimento apenas pelo servidor/colaborador, se necessario)

A planilha deve ser preenchida corretamente e nao conter rasuras.
O servidor/colaborador devera assinar diariamente este relatério, conforme a utilizacdo do
veiculo.
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ANEXO VIII
INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
(NIVEL MINIMO DE SERVICOS)

1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdao da
prestacdo dos servicos. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara o
Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR que serd baseado no sistema de pontuac¢do abaixo descrito
destinado a definir os graus de pontuacdo para cada tipo de ocorréncia, as quais estdo dispostas em trés
niveis de gradacdo, atribuindo-se a cada nivel uma pontuacdo determinada, conforme Tabela 1:

Tabela 1 — Ocorréncias e pontuacdo

Ocorréncia Descricdo Pontos
Situagbes brandas que . o . .
NAO reri a) atraso de tarefas e suas respectivas periodicidades previstas no item 3 deste Termo de
caracterizam
. N . Referéncia; b) empregado sem uniforme, identificagdo, equipamento, maquina ou utensilio
interrupgdo na prestagdo L . )
. de uso obrigatdrio. c) conduta inadequada dos empregados; d) empregado com uniforme 1 ponto por
dos servigos, mas que ) ) i . . N
sujo, rasgado ou com modelo diferente do padrdo; e) atraso na realizagdo e marcagdo da ocorréncia
comprometem sua ) L ) L.
. . ronda planejada para o posto. f) funcionario ndo registrar o ponto corretamente no relégio
realizagdo de maneira . .
. L. i de ponto por biometria.
satisfatoria, tais como:
a) ndo cumprimento de obrigagdes relativas ao servigo apds 02 (duas) solicitagdes para fazé-
lo;
b) descumprimento das tarefas e suas periodicidades previstas no Termo de Referéncia; c)
auséncia de material que deve ser obrigatoriamente fornecido pela CONTRATADA;
d) recusar-se a executar servigos previstos no Contrato;
e) deixar de fornecer uniformes completos aos seus funcionarios, conforme periodicidade
explicitada neste Termo de Referéncia;
f) deixar de fornecer uniforme para os funcionarios alocados no contrato apds 02 (duas)
solicitagBes para fazé-lo;
g) destruir ou danificar documentos ou bens patrimoniais por culpa ou dolo de seus agentes;
h) deixar de substituir, apds notificagdo, empregado que impega, embarace ou dificulte a
Fiscalizagdo ou apresentar, a critério da CONTRATANTE, conduta inconveniente ou baixa
. ~ o produtividade;
Situagdes médias que | ) ) . . - S .
i) deixar de implantar e operacionalizar o relégio de ponto biométrico nas unidades de
CARACTERIZAM - ) - o o
~ prestagdo de servigos; j) deixar de apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal,
INTERRUPCAO na . N ) o T
N . trabalhista, previdenciaria e demais relatérios indispensaveis a fiscalizagdo do Contrato;
prestagdo do servico ou ) o ] R
o, k) deixar de indicar ou deixar de manter, durante a execugdo do Contrato, preposto, | 2 pontos por
que traga prejuizos a ) .
conforme estabelecido neste Instrumento; ocorréncia
CONTRATANTE ou i ) ) . o
X 1) deixar de fornecer os equipamentos nas quantidades minimas exigidas neste Termo de
comprometimento de

cldusulas do Contrato

como:

Referéncia; m) fornecer materiais ou equipamentos em qualidade inferior aos pardmetros
definidos neste Termo de Referéncia;

n) deixar de substituir os equipamentos que apresentarem defeito e/ou rendimento
insatisfatorio, a contar da constatagdo feita pela empresa ou apds a devida notificagdo; o)
deixar de manter em servico o efetivo definido para cada unidade, de acordo com a
produtividade definida neste Termo de Referéncia e a proposta da CONTRATADA.

p) transferir funcionarios entre as unidades, sem anuéncia prévia da CONTRATANTE; q)
alocar funciondrio, mesmo que em carater provisério, sem a realizagdo de pesquisa social
prévia pela CONTRATANTE;

r) deixar de realizar a cobertura/substitui¢do de funcionario ausente no prazo de até 01 hora
do inicio do expediente diario da localidade, no dia da auséncia constatada.

s) pagar, em atraso, os salarios, o vale-transporte, o vale-alimentagdo ou qualquer outro
beneficio devido aos empregados; t) deixar de realizar as rondas conforme programado
durante o expediente. u) permitir que os funciondrios realizem dobras de jornada sem o
usufruto do descanso previsto em lei;

SituagOes graves que
caracterizam interrupgdo
na prestagdo do servico,

comprometem a rotina ou
0 patrimonio da
Instituigdo, ou

a) reiteradas danificagdes do patriménio;

b) conduta perigosa que ponha em risco a segurancga de terceiros;

c) empregados desguarnecidos de equipamentos de protecdo individual;

d) auséncia de material ou equipamento obrigatoriamente fornecido pela CONTRATADA
apontada pelo fiscal do contrato por no minimo 03 (trés) vezes;

e) ndo cumprimento de obrigagGes relativas ao servigo apds 03 (trés) solicitages para fazé-

3 pontos por
ocorréncia
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comprometimento de lo;

obrigagdes legais: f) ndo fornecimento dos uniformes para os funcionarios alocados no contrato apés 03 (trés)
solicitagBes para fazé-lo;
g) deixar de pagar e/ou recolher no prazo legal quaisquer despesas diretas e/ou indiretas
relacionadas a execugdo do Contrato (em caso de incidéncia reiterada ocorrerd san¢do de
adverténcia, multa e rescisdo).
h) o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribui¢des sociais previdenciarias,
bem como o ndo pagamento do saldrio, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que
poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo de sangdo pecunidria e
da declaragdo de impedimento para licitar e contratar com a Unido, nos termos da legislagdo

vigente.

2. Os indices de desempenho BOM, REGULAR e INSUFICIENTE serdo obtidos no calculo de indice de Medi¢do
de Resultado mensal:

Tabela 2 - Célculo de indice de Medic3o de Resultado Mensal

indice de desempenho Intervalo

BOM —até 01 (uma) ocorréncia Grau 03 no més OU - 02 (duas) ocorréncias Grau 02 no més OU - 04 (quatro) ocorréncias
Grau 01 no més

Regular — Entre 02 (duas) e 03 (trés) ocorréncias Grau 03 no més OU - 03 (trés) e 07 (sete) ocorréncias Grau 02 no més OU - 05
(cinco) e 11 (onze) ocorréncias Grau 01 no més

Insuficiente — Acima de 03 (trés) ocorréncias Grau 03 no més OU - 07 (sete) ocorréncias Grau 02 no més OU - 11 (onze) ocorréncias
Grau 01 no més.

3. O indice de Medicdo de Resultado e ajuste no pagamento, seguird a tabela abaixo:

Tabela 3 — Ajuste de pagamento

indice de Medigdo de .
Fator de Conversdo
Resultado
BOM 100% do valor mensal
Regular 97% do valor mensal
Insuficiente 95% do valor mensal

4. O valor a ser pago sera o resultado da multiplicagdo do valor mensal do contrato pelo fator de conversao:
Valor a ser pago (RS) = Valor mensal do contrato x Fator de Convers3o Limites: 0,95 < Fator de Conversdo < 1.

5. Assang¢Oes serdo:
5.1. (dois) insuficientes no periodo de 1 (um) ano, aplicar-se-a adverténcia;

5.2. Acima de 2 (dois) Insuficientes e até 4 (quatro) no periodo de 1 (um) ano: multa conforme minuta
contratual;

5.3. Acima de 5 (cinco) Insuficientes e até 7 (sete): multa conforme minuta contratual; e

5.4. Acima de 8 (oito) Insuficientes: multa conforme minuta contratual, podendo ser cumulada com a
rescisdo do contrato.

6. O registro das ocorréncias ocorrerd da seguinte forma:

a) todas as ocorréncias registradas no Relatério de Ocorréncia serdo notificadas a CONTRATADA por
oficio ou e-mail, com prazo estipulado para solugdo das falhas.

b) cada ocorréncia sera classificada por grau de acordo com a tabela e discriminacdo e graus de
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c)

d)

f)

g)

h)

ocorréncias;
todas as ocorréncias deverao ser datadas no momento do registro;

para apuracdo do indice de Medic3o de Resultado Mensal sera considerado um periodo de 30
(trinta) dias consecutivos.

Ao final de cada periodo de 30 (trinta) dias, iniciard novo periodo para apuracgdo do indice de
Desempenho daquele més;

para efeito de aplicacdo das sanc¢les, serd considerado um periodo de 12 (doze) meses
consecutivos.

ao final de cada periodo de 12 (doze) meses, iniciard novo periodo para apuracdo de indices de
Desempenho;

em qualquer caso previsto de aplicacdo de sancdo sera garantido a empresa o contraditdrio e a
ampla defesa.
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